ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 368/2017

PUBLICADO NO QUADRO

M o2 i ] VE| RENALDO MUELLER, Prefeito  Municipal de
MURAL E ] Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

CFE. LEI MUN 602/2012 Art. 64, da Leil Organica Municipal;

RESOLVE:

ALTERAR NOMEACAO, nos termos do artigo 59, da

“Miriam Mﬁﬁﬁ? Lei N° 0428, de 19 de novembro de 2007 e de
_ Matr N 382-1 conformidade com o artigo 10, Inciso I, da
Dplo Recursos Humanos Lei Municipal N° (0406 de 01 de Outubro de

Prefeitura Mun de Rigueza

/

2007;

De, MARIELI FILIPPI, brasileira, unido
estéavel, Matricula 1262-9, CPF  N° 009.219.999-25, nascida aos
12/05/1986, filha de Roberto Lulz Filippi e Sandra Martins Bedatty
Filippi, para exercer o cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DE
DIVISAO, Nivel FC-11, lotada na Secretaria Municipal de Administracao
e Finangas, alterar nomeagdo para exercer o Cargo de Provimento em
Comissdo de ASSESSORA JURIDICA, Nivel FC-06, lotada no Gabinete do
Prefeito, com carga hordria de 30 horas semanais, com efeitos legails e
financeiros retroativos a partir de 01 de Julho de 2017.

Revogam-se as disposigles em contrario,
especialmente a Portaria N° 194/2017.

A
Prefeitura Muni}éipﬁpl de Rigqueza, 03 de Julho de 2017.
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Registro informatizado nesta data
Riqueza, 03 de Julho de 2017.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh(@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA Pagina 1 de 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 371/2017

DEMISSAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL FPOR INFRAGAO
DISCIPLINAR CAPITULADA NO ESTATUTO DOS SERVIDORES.

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de Riqueza, Estado de
Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere o
Artigo 64, inciso VII, da Lei Orgédnica Municipal e,

CONSIDERANDO, o Jjulgamento do Processo Administrativo
Disciplinar n° 01/2017, que, por infringéncia ao disposto nos Artigos
144, IX, 162, V e Art. 170, V, alinea “d”, ambos da Lei n°® 406/2007,
e pela conduta do indiciado violar o principio da moralidade e
probidade administrativa;

CONSIDERANDO, que © Processo Administrativo Disciplinar
foi julgado e, face a natureza e gravidade da infracdo disciplinar,
foi-lhe aplicado a pena de demissido nos termos do Artige 157, Inciso
III, c/c Art. 162, Inciso V, ambos da Lei n® 406/2007.

RESOLVE, nos termos do Art. 197, § 2°, no Art. 157,
inciso III, e Art. 162, Inciso V, da Lei
n°® 406/2007 (Estatuto dos Servidores):

Artigo i° DEMITIR ) Servidor GILBERTO DE SOUZA,
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob N° 018.571.079-42, matricula
889-3, nomeado no Cargo de Provimento Efetivo de Motorista, Nivel SOP-
04, através da Portaria N° 146/2010, de 01 de Marco de 2010, do Quadro
de Pessoal da Prefeitura Municipal de Riqueza, pela pratica de
infragdoc disciplinar, quando da infringéncia ao dispostc nos Artigos
144, IX, 162, V e Art. 170, V, alinea “d”, ambos da Lei n°® 406/2007,
violando o principio da moralidade e probidade administrativa.

Artigo 2°.0 presente ato administrativo entra em vigor
nesta data, intimandeg-se)\o interessado para conhecimento.

Prefei%ura M&nicipal de Rigqueza, 05 de Julho de 2017.

5LiCADO NO QUADRO

ISRy

RENALDO MUELLER

Pregfeito Municipal CFE. LE] MUNBOZ{Q{:}‘?Z

Registro informatizado nesta data P
Riqueza, 05 de Julho de 2017.

Miriam Miiller
Matr N 392-1
Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC Dpto Recurses Humanos
CNPJ: 95.985.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200 prafeitura Mun de Riqueza

e-mail: rh@rigqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 372/2017

~UBLICADO NO QUADRO

MURALEM U5/0% /1%, RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da

CFE. LEI MUN 602/2012 competéncia gue lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

gﬁz%m M
Mak€$ 392-1 CESSAR EFEITOS DE AFASTAMENTO PARA ASSUNTOS

Recursos Humanos ]
;%W;danHEWﬁ PARTICULARES: nos termos do Art. 123, §2° da
Y, : Lei n°® 0406 de 01 de OQutubro de 2007,

Je

ANDRE DORIGON, brasileiro, solteiro,
Matricula 475-8, CPF N° 006.165.529-55, nomeado no Cargo de Provimento
Efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, ivel TEP-03, retornandc ac cargo a
partir de 03 de Julho de 2017, tornandoc sem efeito & Portaria n°
276/2015, de 16 de Setembro de 2015.

Prefeitura Muﬁélcifipal de Rigueza, 05 de Julho de 2017

[,«z,«;

Renald Mueller
DreﬁeLto Municipal

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 05 de Julho de 2017.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rhi@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 388/2017

~UBLICADO NO QUADRO

MURAL EM Ji/C%/ | ¥ ~ RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
n g Rigqueza, Estado de Santa Catarina, usando da

CFE LEI MUN 602/2012 competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Lel Orgénica Municipal;

RESOLVE :

- ﬁ%ﬁﬁw@ﬁ;‘ (’ z "; !
Matr N° 392-1 EXONERAR, nos termos do Art. 36, da Lei n°
Gz,&z"* 406/2007:

SIMONE MAZZONETTO SCHWANCK, brasileira,
casada, Matricula 1274-2, CPF N° 0692.777.12%-61, admitida em Carater

Latu

Temporario no Cargo de PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL, Nivel 1,
lotada no Departamento Municipal de Educacdo, com carga horaria de 20
horas semanais, cessando todcs os efelitos da Portaria de Admissdo N°
224/2017 de 27 de Marco de 2017 e prorrogacdo Portaria N° 300/2017 de
19 de Maio de 2017, a partir da presente data.

Prefeitura Mu@iﬁé~ipal de Rigueza, 21 de Julho de 2017.

Renaldo Mueller
Prefleito Municipal

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 21 de Julhoc de 201

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

~UBLICADO NO QUADRQ ~ PORTARIA N® 392/2017
MURAL EM J5/01 /1%

, RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da

CFE. LEI MUN 602/2012 competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

RESCLVE:

PRORROGAR DURANTE A VIGENCIA 0OS EFEITOS DA
PORTARIA N° 355/2017: nos termos do Art. 123,
da Lei n® 406/2007, a:

De, ROSICLER CENCI, brasileira, casada,
Matricula 396-4, CPF N° 854.351.559-91, nomeada no Cargo de Provimento
Efetivo de PROFESSORA DE EDUCACAO INFANTIL, Nivel 2, conforme o
afastamento reguerido para trato de assuntos particulares, para o
periodo de 17 de Julho a 30 de Novembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Riqueza, 25 de Julho de 2017.

Renaldo Mueller

Prefeito Municipal

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 25 de Julho de 2017.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Rigueza/SC
CNPJ: 95.9585.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh{@riqueza.sc.gov.br



