ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 001/2021

RENALDOC MUELLER, Prefeito Municipal de

o o Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBL'C?’D@""“\’L‘"‘JQ QUADR‘ competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM ‘\}/ UL /4ol Art. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012
) R

_ RESOLVE :
= Miriam Midler
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos NOMEAR, nos termos do artigo 59, da Lei N°

Municipio de Riqueza 0428, de 19 de novembro de 2007 e de

conformidade com o artigo 10, Incisc
Lei Municipal N° 0406 de 01
2007 e Art. 71, Incisoc I, da
Municipal;

ALEXANDRE SCHENATTO, Dbrasileiro, so
Matricula 1433-8, CPF N.° 041.436.839-89, nascido aos 24/0¢
filho de Hercio Domingos Schenatto e Celiti Baptista dos
Schenatto, para exercer o Cargo de Provimento em Comi
SECRETARIO DA SAUDE E PROMOGCAO SOCIAL, Art. 3° da Lel ;
0733/2016, alterada pela Lei Municipal 0796/2019, Art. 2°,
com 40 horas semanals, a partir da presente data.
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Prefeitura Municipal de Riqueza, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO NO  QUADRO .

5 £l

MURALATE >4 / ) / <C.}| Renaldo| Mueller
CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012 | Prefeito Municipal

| Y :

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 04 de Janeiro de 2021.

Miriam Muller

Mat. N° 392-1 ; e

Depto. Recursos Humanos
Municipio de Riqueza

Ademar Antonio Pignat
Secretdrio de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO  NO

MURAL EM _]\0 ,
CFE. LEI MUNICIPAL 60212012

QUADRO

¥ Miriam Mller
Mat. N° 392-1

Depto. Recursos Humanos
Municipjo de Riqueza

)

Matricula 776-5, CPF N.°

19/03/1984,

ocupante do Cargo de

PORTARIA N° 003/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, FEstado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Leil Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do artigo 59 caput e parte
final c¢/c¢ art. 66, ambos da Leil N° 0428, de
19 de novembro de 2007 e de conformidade com
o artigo 10, inciso I da Lei n® 0406, de 01
de Cutubro de 2007 e Art. 71, Inciso 111, da
Lei Organica Municipal;

MARILEI LEMES, brasileira, solteira,
047.146.139-36 & RG N° 4.897.334, nascida acs

filha de José Gilmar Lulz Lemes e Salete Ribeiro Lemes,
Provimento

Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS

GERAIS, Nivel SEG-01, através da Portaria N° 201/2008, nomear para ©

Cargo de

Provimento em Comissdo de CHEFE DE DIVISAO,

Nivel FC-11,

lotada na Secretaria de Administracdo e Financas, de Anexo II da Lei

N° 428/2007,
presente data.

com carga horéaria de

40 horas semanais, a partir da

Prefeitura Municip%l de Rigueza, 04 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO~. NO  QUADRO
MURAL ATE RCIW RS

CFE. LEI MUNICIRAL 602/2012

Miriam/Mdller
Mat. N® 392-1
Depto. Recursos Humanos
L) .
Municipio de Riqueza

Renalde Mueller

Prefeito Municipal
/

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 04 de Janeiro de 2021.

Ademar ARtonio Pignat
Secretario de Administracdo e Financgas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 ~ Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail: rh@rigueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 057/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

PUBLICADO NO UADRO Riqueza, Estado de Santa Catarina, usandc da
) QUADR competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM E‘*&/ Uj: | ACAL | Art. 64, da Lei Orgénica Municipal

CFE. LEI MUN!C!?AL 602/2012

RESOLVE:

Miriam Muller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursgs Humanos

] EXONERAR, nos termos do Art. 37, inciso
Municipio de Riqueza

da Lei n° 406/2007:

CRISLAINE APARECIDA BARON, brasileira,
solteira, Matricula 1360-9, CPF N° 089.953.949-19, nomeada no Cargo de
Provimento em Comissio de ASSESSORA DE ADMINISTRAGAO, Nivel FC-12,
lotada na Secretaria de Administracido e Financas, com carga horaria de
20 horas semanais, cessando todos os efeitos da Portaria de Nomeacao
N° 100/2019, de 11 de Fevereiro de 2019, a partir da presente data.

Prefeitura Mun1C1pal de Riqueza, 05 de Janeirc de 2021.

PUBLICADO- NO  QUADRO o
H o f} 11 X .

MURAL ATE 04 / () 1J0I] | Renaldo mueller

CFE. LEI MUN!CIPAL 602/2012 | Frefeito Municipal

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 05 de Janeiro de 2021.

Mmam Gller
Mat. N%/392-1
Depto. Recursos Humanos
Municipip/de Rigueza

Ademar An ’vaignat
Secretdrio de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP. 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 059/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando
PUBLICADO NO QUADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM_ g /sz/ Jo4l | Art. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUNIC\{PAL 602/2012

RESOLVE:

Miriarf Maller
Mat. N° 392-1
Depto. Recdrsos Humanos

. NOMEAR, nos termos do artigo 59 caput e parte
Municipig de Riqueza 7 b >

final c¢/c art. 66, ambos da Lei N° 0428, de

19 de novembro de 2007 e de conformidade com
o artigo 10, inciso I da Lei n° 0406, de 01
de Cutubro de 2007;

SIMONE ROHDE BIZELLO, brasileira, casada,
Matricula 884-2, CPF N° 000.187.019-06 e RG N° 3.619.024, nascida aos
23/02/1976, filha de José Herminio Rohde e Onilda Rohde, ocupante Ao
Cargo de Provimento Efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, Nivel TEP~
através da Portaria N° 149/2010, nomear para o Cargo de Provimento
Comissdo de DIRETORA DE DEPARTAMENTO, Nivel FC-09, Ansxo IL da Lei
428/2007, desempenhando suas fungdes no Setor de Id i =1e ’
de Servico Militar, com carga hcraria de 40 horas semanais, a partir
da presente data.

Prefeitura Mun’iciﬁgl de Rigqueza, 11 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO  NO QUADRO

MURAL ATE E(i /UL 100! | Renaldo Mueller
CFE. LEI MUNIC\PAL 602/2012 | Frefeito Municipal

i
i

| e Registro informatizado nesta data
'* l Rigueza, 11 de Janeiro de 2021.

,,,%»,k;,[i\ e f\ﬂ)/
Miriam/ Mulfer
Mat, N° 392-1
Depto. Recérsos Humanos
Mumup;o de Riqueza

Ademar Ahtdnio Plgnat
Secretdrio de Administracdo e Financgas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.958.309/0001-48 - FONE. 49 3675-3200
e-mail: rh{@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 060/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBLISAD‘Q%, NO QUADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM N ek 7 20d) | are. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012

]
i

|
Lo i, RESOLVE:

AW, A T RA A
Miriam Muller
Mat. N° {92-1
Depto. Recursps Humanos NOMEAR, nos termos do artigo 59, da Lei N°

Municipio de Riqueza

0428, de 19 de novembro de 2007 e de

conformidade com o artigo 10, Incisc I, da
Lei Municipal N° 0406 de 01 de OCutubro de
2007 e Art. 71, Inciso I, da Lei Organica
Municipal;

CLAUDECIR CECATO, brasileiro, casado,
Matricula 1434-6, CPF N.° ©34.723.769-53, nascido aos 10/06/1966,
filho de Ivalino Cecato e Venilde Dalvitt Cecato, para exercer o Cargo
de Provimento em Comissidoc de SECRETARIO DE TRANSPORTE, OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS, Art. 3° da Lei Municipal N° 0733/2016, alterada
pela Lei Municipal 0796/2019, Art. 2°, alinea “e”, com 40 horas
semanals, a partir da presente data.

Prefeitura Munic’ipﬁvé}l de Riqueza, 12 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO  NO  QUADRO e,
MURALATE 04 /(4 /00 || Renaldo Mueller
CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012 | Prefeito Municipal

4
o

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 12 de Janeiro de 2021.
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Miriam Miller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos
Municipio de Riqueza

i

Ademar AR ° Pignat
Secretdrioc de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.958.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 061/2021

RENALDC MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da

PUBL'CADO” NO QUADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURALEM 1“ 7’ L/ ﬂaég Art. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUN!C!PAQ 60212012

|
NV e RESOLVE :
k !
Miriam quler
Mat. N° 392-1
Depto. Recursqé Humanos
Municipio de Rigueza

CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE :
nos termos do Art. 215 da Leil Municipal N°
406, de 01 de Outubro de 2007 a:

SANDRA MIRTES SCHENATTO, brasileira,
solteira, Matricula 1398-6, CPF N° 027.053.679-50, CONSELHEIRA
TUTELAR, no periodo de 24 de Dezembro de 2020 & 22 de Fevereiro de

2021, & vista do atestado médico apresentado nesta data.

Prefeitura MuniCipé’gl de Rigueza, 12 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO_ NO  QUADRO |
MURA/TE 224 .1 1 100 Renaldo' Mueller
CFE. LE! MUNICIPAL 602/2012 | Prefeito Municipal

% Regiétro informatizado nesta data
§ Riqueza, 12 de Janeiro de 2021.
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Mmam Mpller

Mat. N° 392-1

Depto. Recursos Humanos
Municipio dé Riqueza

Ademar Antdnio Pignat

Secretdrio de Administracdo e Finangas

i

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 063/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal

de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usandc da
PUBLICADO NO QUADRO Ty

, A competéncia que lhe confere ¢ Inciso
MURAL EM }:\»/ Noa [ ¥Sxt L Art, 64, da Lei Orgénica Municipal;

CFE;,’_» LE] MUNICN’AL 602/2012

i
|
i
i

RESOLVE:

I -
Miriam Mller
Mat. N° 392-1

Depto. Recursos Humanos

i NOMEAR, nos termos do artigo
Municipio de Rigueza

0428, de 19 de novembro de 2(‘

2007;

DELCIO DILCEU WEBRER, Dbrasileiro,

de Norberto Weber e Gertrud Weber, para exercer o cargo

o

e
conformidade com o artigo 10, Inciso I,

Lei Municipal N° 0406 de 01 de Outubro de

cas
=
i

Matricula 1438-9, CPF N° 634.724.739-91, nascido aos 19/04/1966,

em Comiss&o de CHEFE DE DIVISAO, Nivel FC-22, lotado na Secretari
Transporte, Obras e Servicos Publicos, com carga horaria de 40 horas

semanais, a partir da presente data.

Prefeitura Mun1c1pal de Rigueza, 13 de Jan
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o
[
o
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PUBLICADO NO QUADRO

MURALATE ) O/ ACJ 1| Renaldo mueller
CFE. LEI MUNIOIPAL 6022012 | Prefeito Municipal

Registro informatizado nesta data

?
;
i

, Rigqueza, 13 de Janeirc de 2021.
~ Miriam Maller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos

Ademar -onio Pignat
Secretdrio de Administracdoc e Financas

Municipjo de Riqueza
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w

-

de Proviment:

a

[

Rua Jodo Mari, 55 ~ Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@rigqueza.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 064/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBUCA?P wﬁNO QUé?%? competéncia gue lhe confere o Inciso IX, do
MURALﬁﬂWWSﬁﬂfégi [ 4 | Art. 64, da Lei Orgadnica Municipal;
CFE. LEI MUNIC%P)%L 602/2012
| b
o RESOLVE:
Miriam Muller
Mat. N°/392-1
De{\o/lto. _R’ec_:u;aéosRHumanos NOMEAR, nos termos do artigo 5%, da Lei N°
unicipio e niqueza 0428, de 19 de novembro de 2007 e de
conformidade com o artige 10, Inciso I, da
Lei Municipal N° 0406 de 01 de OCutubro de
2007;
ROGER DOS SANTOS BIEGER, brasileiro,
solteiro, Matricula 1435-4, CPF N° 089.953.90%9-21, nascido acs
28/10/1998, filho de Ciro Indcio Bieger e Cleide dos BSantoes, para

exercer o cargo de Provimento em Comissdo de SUBDIRETOR, Nivel FC-
lotado na Secretaria Municipal de FEducacdo, com carga horaria de
horas semanais, a partir da presente data.

fond

dx o O

(S

Prefeitura Municipal de Riqueza, 13 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO NO  QUADRO
,,,,, QUADRC
s

Sk DR i

Renaidé ‘Mu&ller

CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012 | Prefeito Municipal

.

| Registro informatizado nesta data
Riqueza, 13 de Janeiro de 2021.

Miriam Mfiller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursgs Humanos
Municipio de Riqueza

Ademar Ahtsdfiio Pignat
Secretdrio de Administracdo e Financgas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 066/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Rigqueza, Estado de Santa Catarina, usando da

PUBUCA?E ,\,TO %QU’{E‘R‘RPE competéncia qgue lhe confere o Inciso IX, do
MURA/L"EM *MJ/ Cos /o) Art. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUN)CuiiF\’AL 602/2012

i

RESOLVE :
Miriam Muller
Mat. N°/392-1
Depto. Recursos Humanos PRORROGAR DURANTE A VIGENCIA OS EFEITOS DA

Municipio/de Riqueza PORTARIAS N° 303/2020, 329/2020, 350/2020 E

371/2020: nos termos do Art. 215 da Lei
Municipal N° 406, de 01 de Cutubro de 2007:

De, ERASMO ANTONIO HEFFEL, ©Dbrasileiro,
casado, Matricula 684-0, CPF N.° 637.470.229-87, nomeado no Cargo de
Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINAS I, Nivel S0P-02, até 12 de
Marco de 2021, & vista do atestado médico apresentado nesta data.

Prefeitura Municipal de Riqueza, 13 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO NO  QUADRO

MURAL/’ATE ;”\% eI DO Renaléio veller
CFE. LEl MUNICIPAL 602/2012 | Frefeito Municipal

\\\ X % Registro informatizado nesta data
; bh Riqueza, 13 de Janeiroc de 2021.

Miriam Maller
Mat. N° 392-1 P

f & e
De!;\D/Ito. }R’equrjgsRHumanos Ademar AnRt6Hio Pignat
unlc:pxo‘/e Iqueza Secretédrio de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 067/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBUCA[}E ,,_NO (QUADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURALEM tgé JO8 1200 | Art. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012
!

e, | i Y

\ L | RESOLVE:

N I T

Miriam Mller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursg%s Humanos
Municipio de Riqueza

NOMEAR, nos termos do artigo 59, da Lei N°
0428, de 19 de novembro de 2007 e

conformidade com o artige 10, Inciso I, da

Lei Municipal N° 0406 de 01 de OCutubro de

2007;

FERNANDA REGINA RODRIGUES, brasileira, uniéo
estavel, Matricula 1436-2, CPF N° 078.005.079-71, nascida aos
19/05/1992, filha de Valmir Rodrigues e Andreia de Souza, para exercer
o cargo de Provimento em Comissdo de ASSESSORA DE ADMINISTRACAO, Nivel

FC-29, lotada no Departamento da Saude, com carga horaria de 40 horas
semanais, a partir da presente data.

Prefeitura Muniéipai de Riqueza, 18 de Janeiroc de 2021.

PUBLICADO  NO  QUADRO

MURAEATE\EJ%/QQE NSS! Rena;dnéﬂéél;er
CFE.|LEI MUNIGIPAL 602/2012 | Prefeito Municipal

E Registro informatizado nesta data
3 Rigueza, 18 de Janeiro de 2021.

Miriam Muller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos

g

BAdemar Antonio Pignat

Municipjc i Lo .. N .
UImedthqmua Secretario de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Rigueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@rigueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO  QUADRO
MURAL em 8 ol Joad

CFE;X LEI MUNIGIPAL 602/2012

1
Lo,
Ao, ,:‘é: e A

Miriam Muller
Mat. N° 392-1
Depto. Rec;,frsos Humanos
Municipio de Riqueza

Matricula 1198-3, CPF

Provimentce Efetivo de MOTORISTA, Nivel SOP-04,
de Obras e Servicos Publicos,
lotacdo para o Departamento Municipal de Sautde,
a partir da presente data.

40 horas semanais,

Prefeitura Municipal de Rigueza, 18 de Jan

PUBLICADO _NO  QUADRO
MURAL ATE ~CE o ol

CFE. LEI MUNIQ{PAL 602/2012

|
§
1

e T
N

Miriam Muller
Mat. N9 392-1
Depto. Recursos Humanos
Municipioffﬁie Riqueza

Boatced

PORTARIA N° 089/2020

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de motorista no
Departamento Municipal de Saude,

RESOLVE,

REDISTRIBUIR, nos termos do artigo 43, da Lel

Municipal N° 0406 de 01 de Outubro de 2007,

VILMAR DE SOUZA, brasileiro, casado,
N.® 040.915.969-75, nomeado no Cazgo de
lotadc no Departamento

através da Portaria N° 259/2015, aiterar

com carga horaria de

[

E,.A -
Q
i
]
-
N>
v

[}
6

/o R
Renaldo Mueller
Prefeito Municipal

Regfstro informatizado nesta
Riqueza, 18 de Janeiro de 202Z1.

Ademar ‘oﬁiomPignat

Secretédrio de Administracdo e Financas

Rua Jodo Mari, 55 ~ Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO  QUADRO
MURAL EM ffu IRl R eN]
CFE. LEI MUNIGIPAL 602/2012
~ | é z

4 !

o
[, \} A ARG A
i

Miriam Maller
Mat. ?ﬂ" 392-1
Depto. Recyrsos Humanos
Municip/o de Riqueza

1437-0, CPF N°
Antoninho Alba e
Comissdo de
Transporte,

semanals,

PORTARIA N° 091/2021

RENALDOC
Riqueza,
competéncia que lhe
Art. 64,

MUELLER,

RESOLVE:

NOMEAR, nos termcs do
0428, de 19 de

Lel Municipal N°
2007;

JAQUES ALRBA, brasileiro,
023.229.689-86,
Clacilde Alba,

SUBDIRETOR,
Obras e Servicgos Publicos,
a partir da presente data.

nascido aos
para exercer ©
Nivel FC-21,

Prefeitura Municipal de Rigueza,

PUBLICADO___NO  QUADRO
MURAL ATE IS/ O 7 J0)]

: Y
CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012
% i H
| ' {

™ b
g | 5

aller
Mat. N°392-1
Depto. Recurgos Humanos
Municipio;de Riqueza

Renaldo Mueller
Prefeito Municipal

Registro informatizado
Riqueza, 20 de Janeiro

Prefeito
Estado de Santa Catarina,
confere o
da Lei Orgénica Municipal;

novemnbro de
confocrmidade com o artigo 1
0406 de 01

lotado na
com carga horéaria

Municipal de
usando da
Inciso IX, do

artigo 59, da Lei N°
2007 e de
0, Inciso I, da
de Outubro de

solteirc, Matricula
27/04/1979, filho
cargo de Provimento
Secretaria
de 40 horas

o o
=M

Q.
0]

20 de Janeiro de 2021.

nesta data
de 2021.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUﬁnémqu NO QUADRO
MéRALEM wk | O8] RO
CEE LEI MUNICIPAL 602/2012

\“ §

N |
\\

‘,Q I /:Ar;’zmﬁ;jw;;mioj";ﬁ:mw
T Miriam Miller
Mat/N° 392-1

Depto. Recursos Humanos

Municipio de Riqueza

Matricula 472-3,
09/07/1970,

N° 038/2003,
SUBDIRETOR,

nomear

Prefeitura Muniq}pil de Riqueza,

CPEF N.°
filho de Angelo Fribel e Santina Fribel,
de Provimento Efetivo de MOTORISTA,
para o
Nivel FC-21,
horaria de 40 horas semanais,

PUBLICADO
MURALATE\ !
CFE| LEI MUN\YPAL 602/2012

NO QUADRO

i
1
\ )\//‘s,“/ (] [ e

” Mma MuHer
Mat. N° 392-1
Depto. Recprsos Humanos

Municipio de Riqueza

PORTARIA N° 103/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do artigo 59 caput e parte
final c¢/c art. 66, ambos da Lei N° 0428, de
19 de novembro de 2007 e de conformidade com

o artigo 10, inciso I da Lei n°® 0406, de 01
de Outubro de 2007;
ADEMIR ANTONIO FRIBEL, brasileiro, casado,

758.120.299-20 e RG N° 2.759.992, nascido aos
ocupante do Cargo
através da Portaria
Cargo de Provimento em Comissdo de
Anexo II da Lei N° 428/2007, com carga

a partir da presente data.

Nivel S0pP-04,

20 de Janeiro de 2021.

T /\

E\Mﬁ / 4M»M“M

: [! \‘ /f_j -
Renal

ueller
Prefglto Municipal

Registro informatizade nesta data
Riqueza, 20 de Janeiro de 2021.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.9588.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 117/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usandc da
PUBLICADQ NO QUADSQ competéncia gque lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM ‘77&/ ; 3043 | arc. 64, da Lei Organica Municipal;

CFE. LE! MUN!CIP@L 602/2012

A

\ \3

){ ol RESOLVE :
Mtnam uHer
Mat. N° 392-1
Depto. Recurgos Humanos NOMEAR, nos termos do artigo 59, da Lei N°

MunicipigfﬁeRiqueza 0428, de 19 de novembro de 2007 e de

conformidade com o artigo 10, Inciso I, da
Lei Municipal N° 0406 de 01 de OCutubro de
2007;

MARCOS ATLEXANDRE DE MOURA, brasileiro,
solteiro, Matricula 1439-7, CPF N° 096.856.019-92, nascide aos
07/04/1996, filho de Antdnioc de Moura e Solange Teresinha Mucelin de
Moura, para exercer o cargo de Provimento em Comissidc de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO, Nivel FC-14, lotado na Secretaria Municipal de Educacao,
com carga horaria de 40 horas semanals, a partir da presente data.

Prefeltura Municipal de Riqueza, 21 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO_ NO  QUADRO
MUR’AL ATE Q1 C 0 2cd]
CFE‘ LEI MUNICI?AL 602/2012

L\
\ A

Renaidbiﬁﬁéliérh
i Prefeito Municipal

1
[
i,

% 3 N - S R B

e Reglistro informatizado nesta data
erlam Muller Riqueza, 21 de Janeiro de 2021.
Mat. N9 392-1

Depto. Recufsos Humanos
Municipié de Riqueza

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 118/2021

O
M

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usan

nde aa
PUBLIQ’:‘QQ,W%NO ;QU,ADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM =%/ (3 /oAl | Aart. 64, da Lei Orgé&nica Municipal;
CFE. LEI MUNICIPAL 602/2012
) 2 E :
o P
AV Lo RESOLVE:
ool e
T MiriamgMulIer
Mat. N® 392-1
Depto. Recyrsos Humanos PRORROGAR DURANTE A VIGENCIA OS EFEITOS DA
Municipig de Riqueza PORTARIA N° 143/2020, 179/2020, 344/2020 E

385/2020: nos termos do Art. 215 da Lei
Municipal N° 406, de 01 de OQutubro de 2007:

De, JACIR BORGES, brasileiro, unidc estavel,
Matricula 1222-0, CPF N.° 005.670.219-12, nomeado no Cargoc de
Provimento Efetivo de OPERADOR DE MAQUINAS II, Nivel SOP-03, até 12 de
Fevereiro de 2021, & vista do atestado médico apresentado nesta data.

Prefeitura Municipal de Riqueza, 22 de Janeirc de 2021.

PUBLICADO-— NO  QUADRO
MURAL ATE () 7 O 70)CalL
CFE. LE] MUNICIPAL 602/2012

4 H

3

!

; %
xg { ‘éh‘ Registro informatizado nesta data
R I N S o LN

Riqueza, 22 de Janeiro de 2021.

ldo ller
Prefeito Municipal

Miriam Mfiller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursgs Humanos
Municipio dé Riqueza

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov. br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 120/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBUCAPQ NO QUADR“O competéncia que 1lhe confere o Inciso IX, dc
MURAL EM ' :

. iﬂ /}i;gﬁ Art. 64, da Lei Organica Municipal;
CFE. LEfl MUNICEP/\, 602/2012

L

Q]
\\E ¢ RESOLVE :
I N st e "’E i A i :: g
Miriam Muiler
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos EXONERAR, nos termos do Art. 36, da Lei n°
Mumcxp;od/éRaqueza 106/2007 -

CAMILA VEITZ, brasileira, solteira, Matricula
1392-7, CPF N° 089.935.179-40, admitida em caréater temporario no Cargo
de PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL, Nivel 1, lotada no Departamento
Municipal de Educag¢do, com carga hordria de 20 horas semanais,
cessando todos os efeitos da Portaria de Admissdo N° 362/2(019, de 10
de Setembro de 2019 e prorrogacdes, a partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Rigqueza, 25 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO-. NO  QUADRO S
MURAL ATE _C3 /(o 0 LIy

!

CFE. LEI MUNICIRAL 602/2012 | Renaldo Mueller
\ ! : Prefeito Municipal

o Regfstro informatizado nesta data
Riqueza, 25 de Janeiro de 2021.

S

T Miriam Maller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos
Municipio de Riqueza

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 121/2021

RENALDO MUELLER, Prefeito Municipal de

Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBL/I/CA"DQ,( MNO XQUAiDRO\ competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
MURAL EM DN I 4| Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

\‘4
CFE.%LE! MUNICIPAL 602/2012

§

i
l

N |
\’\\/\‘\ Do RESOLVE :

Miriam Maller

Mat. N)392-1 NOMEAR, nos termos do artigo 59 caput e parte
Depto. Recupsos Humanos final c/c art. 66, ambos da Lei N° 0428, de

Municipig de Riqueza

19 de novembro de 2007 e de conformidade com

o artigo 10, inciso I da Lei n° 0406, de 01
de Outubro de 2007;

CLEOMAR MENEGAZZO, brasileiro, casado,
Matricula 886-9, CPF N° 637.469.729-49 e RG N° 1.948.431, nascido aos
20/10/1967, filho de Ulysses Menegazzo e Arcelina Menegazzo, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, Nivel
SEG-01, através da Portaria N° 143/2010, nomear para o Cargo de
Provimento em Comissdc de CHEFE DE DIVISAO, Nivel FC-22, BAnexo II da
Lei N°© 428/2007, com carga horaria de 40 horas semanais, com efeitos
legais e financeiros retroativos a partir de 04 de Janeiro de 2021.

Prefeitura Municfipél de Riqueza, 25 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO NO  QUADRO

MURALCATE 2 /0 /000 h : L MZZ{“{”; g

CFE.|LEI MUN@PAL 602/2012 | Renaldo| Mueller
§ z Prefeito Municipal

Fai

1
%

o %\"

&
N !
A

%
%

Y Registro informatizado nesta data
/f'W\T@’*'-f"“““f"“’“"‘*'r A Riqueza, 25 de Janeiro de 2021.
Miriam/Mulier
Mat. N° 392-1

Depto. Recursos Humanos
Municipio de Riqueza

7

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 123/2021

PUBLICADO NO  QUADRO
MURAL”’“’E\M >gf I Jodl

Mman’f Muller

Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos

Municipio de Riqueza

RENALDO MUELLER,
Riqueza,
competéncia que
Art. 64,

RESOLVE:

EXONERAR,

da Lei n® 406/2007:

Matricula 1424-9,
Provimento em
Departamento

semanais,
258/2020,

CPF

Municipal
cessando
de 24 de Junho

Prefeitura Municipal de Riqueza,

todos

PUBLICADO NO QUADRO
MURALATE&\ >X/XWJ%

CFE. LEI MUNICIT’AL 602/2012

. e ;- Wk S’
MlnamgMuller
Mat. Nf’ 392-1

Depto. Recursos Humanos
Municipid de Riqueza

JANAINE PAULINA SPEZIA, br

N° 096.092.819-74,

Comissdoc de CHEFE DE DIVISAOC,

de Saude, com
os efeitos

de 2020,

carga
da Po

s

5

Renéldbnﬁﬁ ler
Prefeito Municipal

Registro informatizado
Rigueza, 26 de Janeiro

Prefeito
Fstado de Santa Catarina,
lhe confere o
da Lei Organica Municipal;

nos termos do Art.

as

nomead

Nivel
horér

rtaria

[\

nesta
de 202

Municipal
usando da

Inciso IX,

SEOR
¢

D,
O

37, inciso I,

}-

iieira, soclteira,
la no Cargo de
FC-28, lotada no
ria de 40 horas
de Nomeagdo N°

a partir da presente data.

data

Rua Jodo Mari, 55 — Centro ~ CEP: 89.895-000 — Rigqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200

e-mail. rh@rigueza.sc.gov.br



ESTADQO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 125/2021

RENALDO  MUELLER, Prefeito Municipal de
Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
PUBLICADO NO QUADRO competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

MURALEM x\,c‘/ an,,, /p}&;z:fi Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;
CFE. LEI MUNfClPAL 602/2012

N,

. | |

N / i RESOLVE:
N f\ MAL R

Miriam/ Mller
Mat. N° 392-1
Depto. Recursos Humanos

: NOMEAR, nos termos do artigo 59, da
Municipio de Riqueza

0428, de 19 de novembro de 2007 e

|y
®
o
2
°

D

Q. O, &

conformidade com o artigo 1 Inciso I, a

Lei Municipal N° 0406 de 01 de Outubro de

2007;

NEIVANA APARECIDA AGUILERA, brasileira, unidoc
estédvel, Matricula 1440-0, CPF N° 073.577.269-83, nascida aocs
24/03/1988, filha de Darci Aguilera e Maria Tereza Aguilera, para

exercer O cargo de Provimento em Comissido de DIRETORA DE DEPARTAMENTO,
Nivel FC-14, lotada na Secretaria Municipal da Educacdo, com carga
horéria de 40 horas semanais, & partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Riqueza, 26 de Janeiro de 2021.

PUBLICADO ,,;‘No QUADRO
MURALATE SO0 1000

CFE. LEI MUNIG!PAL 602/2012 Lol ¢
« \ Renaldo Mueller

Prefeito Municipal

§
i

Mmam MuHer )
Mat. N° 392-1
Depto. Reqﬁrsos Humanos
Municipio de Riqueza

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 26 de Janeiro de 2021.

Rua Jodo Mari, 55 — Centro— CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail.: rhi@riqueza.sc.gov.br



