ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO QUADRC PORTARIA N° 169/2015

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o inciso IX e

CFE. LEl MUN 602/2012 MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal

v VII, do art. 64, da Lei Organica Municipal;

]
;

" M’«f,’ff?;m'\,%g%lée Seletivo N° 001/2014:
atr N°392-
Dpto Recursos Humanos

prafeitura Muft de Riqueza

RESOLVE, ante a aprovagao no Processo

ADMITIR EM CARATER TEMPORARIO, nos termos do

Art. 1°, da Lei N° 277/2001, de 13

Dezembro de 2001, alterada pela Lei N©® 280,

de 25 de Fevereiro de 2002,

OTAVIO VIEIRA MARCONDES, brasileiro, casado,

nascido aos 18/03/1977, filho de José Aurélio Correa Marcondes e

Sandra Vieira Marcondes, inscrito no CPF sob n® 023.102.939-032 e RG N°
6.738.906-9, matricula 1187-8, para exercer o Cargo de ODONTOLOGO,
lotado na Secretaria Municipeal de Satde, com carga hcréria de 40 horas

semanals, para o periodo de 04 de Maio a 31 de Dezembro de 2015.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 04 de Maio de 201%.

. fried Rutzen
“ Prefeito Municipal

Registro informatizado nesta data
Rigueza, 04 de Maio de 2015.

= Miriam Miiller
Responsavel pelo Deptc. de Recursos Humanos

/

/

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Rigueza/SC
CNPJ: 95.9588.309/0007-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO QUADRO PORTARIA N° 180/2015
MURAL EM ¢

MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de

CFE LEI MUN 602/2012 Rigusza, Estado de Santa Catarina, usando da

competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Ve N Art. €4, da Lei Organica Municipal;
| RESOLVE :
A g
\ N f"ﬁ 5
iria zlller
M Mae{nr«x%gz* NOMEAR POR CONCURSO, nos termos do Art. 10,
Dpto Recmzh Humanos Inciso I, c¢/c o Art. 11 caput, da Lei n°
Prafeitura Mun de Riueza 0406, de 01 de Outubro de 2007, e Art. 59,
da Lei Municipal N° 0428, de 19 de Novembro
de 2007:

MARIA APARECIDA ROVERSI IORR, brasileira,
casada, nascida aos 14/03/1972, filha de Severo Rovers: e Gentila
Bergamini Roversi, inscrita no CPF sob N° 020.500.419-93 e RG N°
1110088621, Matricula 1188-¢, para exercer o Cargo em Provimento
Efsztivo de ATENDENTE DE SERVIGOS, Nivel SEG-02, Anexo I, da Lei
Municipal N° 428/2007, de 19/11/2007, 1lotada na Secretaria Municipal
de Educac&o, com carga horaria de 40 horas semanais, a partir da
presente data.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 26 de Maio de 2015

P ried Rutzen
" Prefeito Municipal

Rengtro informatizado nesta data
RfQueza,326 de Maio de 2015.

am Miiller
Responséavel pelo Depto. de Recursos Humanos

/

/
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/

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO QUADRC  porrarIa N° 181/2015
MURALEM .

I ) . .
’ MANFRIED RUTZEN, Prefeits Municipal de

CFE LE] MUN 602/2012 Riquez?, Estado de Santa Catarina,‘ usando da
Pt competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
' ~ Art. €4, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
E.e G
iriam Miller
Matr N°392-1 NOMEAR POR CONCURSO, nocs termos do Art. 10,
‘;Oﬁf‘f Recursos Hu;\ams Inciso 1I, c/c o Art. 11 caput, da Lei n°
rofaitura Myt de Riqueza 0406, de 01 de Outubro de 2007, e Art. 59,

da Lei Municipal N° 0428, de 19 de Novembro
de Z007:

VILMARIZE AZZOLINI PESSATO, brasileira,
casada, nascida aos 23/06/192¢5, filha de Lindo Azzolini e Ezira Marila
Azzolini, inscrita no CPF sob N 021.624.759-44 e RG N° 3.102.199,
Matricula 1189-4, para exercer o Cargo em Provimento Efetivo de
ATENDENTE DE SERVICOS, Nivel SEG-02, BAnexo I, da Lei Municipal N°
428/2007, de 19/11/2007, lotada no Departamento de Desenvolvimento
Rural, com carga horaria de 40 hroras semanails, & partir da presente
data.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 26 de Maio de 2015.

_Marfried Rutzen
" Prefeito Municipal

Reglistro informatizado nesta data
Rigueza,*26 de Maio de 2015.

= Miriam Miiller

Responsdvel pelo Depto. de Recursos Humanos
/
/

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riquezlz/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rhi@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 185/2015

Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da
) , competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
A T——— Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;
At TR SO _3' i

CFE LEI MUN 602[20%2 MANFRIED  RUTZEN, Prefeito  Municipal de

:
7
;

RESOLVE:

gl

" Miriam Mdller
Matr N° 392-1

Manos ,
p?p‘.O‘ﬁ“f M"‘ A ;:,uqi(,wm EXONERAR, nos termos do Art. 37, Inciso
Floimilil ~

da Lei n® 406/2007:

t—i

PATRICIA TAUFFER SCHEFFER, brasileira,
casada, Matricula 1106-1, CPF N° (091.118.48%-95, nomeada no Cargo de
Provimento em Comissdo de ASSESSORA DE ADMINISTRAGAO, Nivel FC-34, com
carga horaria de 30 horas semanals, cessando todes os efeitos da
Pcrtaria de Nomeacdoc N° 200/2013, de 10 de Junho de 2013, a partir de
31 de Maio de 2015.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 2% de Malo de

N
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) ried Rutzen
" Prefeito Municipal

Registro. informatizado nesta data
R%Queza, 29 de Maio de 2015,

””MﬁiriémkMgller

Respans%ﬁel pelo Depto. de Recursos Humanos

£
£

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ.: 95.988.309/0001-48 - FONE/FAX: 49 3675-3200
e-mail: rh{@riqueza.sc.gov.br



