ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

UADRO
ONOQ
PU%L&CAD PORTARIA N° 243/2015
MURAL EM 02 /0d ) oo
CFE. LE MUN 602/2012 MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de Rique-
e za, Estado de Santa Catarina, usando da com-
/ I peténcia gue lhe confere o Inciso IX, do Art.
wwmwwﬂﬁﬁw””“””mwm 64, da Lei Orgénica Municipal;

ERNEN|

kY

P a e P o,

Miriam M
Matr N° 392-1
Dpte Recursos’ Humanos
Frefeitura Mup' de Riqueza

RESOLVE :

CESSAR EFEITOS DE AFASTAMENTO PARA ASSUNTOS
PARTICULARES: nos termos do Art. 123, §2° da
Lei n® 0406 de 01 de Outubro de 2007, de:

ERONICE COZZA POHLMANN, Dbrasileira, casada,
Matricula 685-8, CPF N° 038.879.409-70, nomeada no Cargo de Provimento
Efetivo de RECEPCIONISTA, Nivel SEG-04, retornando ao cargo a partir
de 04 de Agosto de 2015, tornando sem efeito a Portaria n°® 321/2014,
de 02 de Outubro de 2014.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 03 de Agosto de 2015.

/Xxin"ried Rutzen
Prefeito Municipal

Registro informatizado nesta data
Rigueza, 03 de Agosto de 2015.
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Responsévél pelo Depto. de Recursos Humanos

Rua Jodo Mari, 55 — Centro —~ CEP. 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE/FAX: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

FUBLICADO NO QUADRGC  porTARIA N° 256/2015
MURAL EM /04

MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de

CFE' LE| MUN 602/2072 Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da

competéncia que lhe confere o inciso IX e

- VII, do art. 64, da Lei Orgdnica Municipal;
RN . /] RESOLVE, ante a aprovacgéo no Processo
i :’f“”$“§“:“ Al Seletivo N° 001/2014:
Miriam Muiller

Matr N? 302-1
Dpto Recursgs Humanos
Prefeitura Muh de Riqueza
4 ADMITIR POR TEMPO INDETERMINADO, nos termos

da Emenda Constitucional N° 51/2006, e arts.
16 e 17 da Medida Provisdria n® 297/2006, e
Art. 1° da Lei Municipal N° 277/2001,
alterada pela Lel N° 280/2002,

VANDERLEIA REGINA DE SOUZA PESAMOSCA,
brasileira, casada, nascida 22/03/1978, filha de Guerino de Socuza e
Decclecia Vicentina de Souza, inscrita no CPF sob n® 029.371.12%-19 e
RG N° 4.413.181, matricula 1197-5, para exercer o Cargo de AGENTE
COMUNITARIA DE SAUDE, lotada na Secretaria Municipal de Saude, com
carga hordria de 40 horas semanals, a partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Riqueza, 17 de Agosto de 2015.

" Prefeito Municipal

Registro informatizado nesta data
Riqueza, 17 de Agosto de 2015.
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~""Miriam Miiller
Responsavel pelo Depto. de Recursos Humanos

/
,/

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP.: §9.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.958.309/0001-48 - FONE/FAX: 49 3675-3200
e-mail: rh{@riqueza.sc.gov.br



PUBLICADO NO QUADRO

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PORTARIA N° 259/2015

MURAL EM 24 /08115,

MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de

CFE LEi MUN 602/20?2 Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da

competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
Art., 64, da Lei Orgénica Municipal;

1 RESOLVE :
el ;
Vi
" Miriam Muller
Matr N° 892-1 NOMEAR POR CONCURSO, nos termos do Art. 10,
Dpte Recursog/ HUmanos : i 3 ; | :
orefaitiira Mury de Riqueza Inciso II, c¢/c o Art. caput, da Lei n

0406, de 01 de Outubro de 2007, e Art. 59,

da Leil Municipal N° 0428, de 19 de Novembro
de 2007:

VIIMAR DE SOUZA, brasileiro, casado, nascido
aos 01/07/1984, filho de Getulio de Souza e Maria Celi de Souza,
inscrito no CPF sob N° 040.915.969-75 e RG N° 4.828.234, Matricula
1198-3, para exercer o Cargo em Provimento Efetivo de MOTORISTA, Nivel
S0P-04, Anexo I, da Lel Municipal N° 428/2007, de 19/11/2007, lotado
no Departamento de Obras e Servicos Publicos, com carga horédria de 40
horas semanais, a partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 24 de Agosto de 2015.

farifried Rutzen
“Prefeito Municipal

Registre informatizado nesta data
Rigueza, 24 de Agosto de 2015.
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~=w-Miviam Mdllexr
ResponsAvel pelo Depto. de Recursos Humanos
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Rua Jodo Mari, 55 — Centro —~ CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.958.309/0001-48 - FONE: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO QUADROC  porearza ne 262/2015
MURAL EM 24/ 0R 15,

Riqueza, Estado de Santa Catarina, usando da
competéncia que lhe confere o Inciso IX, do
Art. 64, da Leil Orgé&nica Municipal;

CFE. LE] MUN 602/2012 ~ MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de

RESOLVE:

Matr N° 392-1
’DDptq Recursos Humanos
Prefeitura Mun fe Rigueza EXONERAR, nos

da Lei n® 406/2007:

termos do Art. 37, Inciso I,

ANTONIO PEREIRA DA LUZ, brasileiro, casado,
Matricula 1067-7, CPF N° 384.970.180-87, nomeado no Cargo de
Provimento em Comissdo de  SUBDIRETOR, Nivel FC-27, lotado na
Secretaria de Satude, com carga hordria de 40 horas semanals, cessando
todos os efeitos da Portaria de Nomeacdoc N° 187/2013, de 31 de Maio de
2013, a partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 31 de Agosto de 2015.

Manfried Rutzen
Prefeito Municipal

Registrd, informatizado nesta data
RQQueza,KSl de Agosto de 2015.
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Responsé&el pelo Depto. de Recursos Humanos
/
i

/

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: §9.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE/FAX: 49 3675-3200

e-mail: rh@riqueza.sc.gov.br



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIQUEZA

PUBLICADO NO QUADRO  porrarIa N° 264/2015

MURAL EM 31/08 115,

' ioh! de
2 MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal
CFE LEI MUN 602/201 Rigueza, Estado de Santa Catarina, usando da
< * competéncia que lhe confere o Inciso IX, do

Art. 64, da Lei Orgénica Municipal;

Ao s RESOLVE :
Mzmm Muller
Matr NﬁSQZ?
Dpto Recursoy Humanos

Zraf b ezd .
repmﬁa;MNngRmu EXONERAR, nos termos do Art. 37, Inciso I,

da Lei n® 406/2007:

FLAVIO RODRIGUES DE FREITAS, brasileiro,
casado, Matricula 1143-6, CPF N° 581.961.459-34, nomeado no Cargo de
Provimento em Comissdo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, Nivel FC-20, lotado
no Departamento de Obras e Servicos Publicos, com carga horédria de 40
horas semanais, cessando todos os efeitos da Portaria de Nomeacdo N°
223/2014, de 05 de Maio de 2014, a partir da presente data.

Prefeitura Municipal de Rigueza, 31 de Agosto de 2015.
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ried Rutzen
Prefeito Municipal

Registre informatizado nesta data
Rigueza, 31 de Agosto de 2015.
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“Miriam Miller
Responsa&el pelo Depto. de Recursos Humanos

Rua Jodo Mari, 55 — Centro — CEP: 89.895-000 — Riqueza/SC
CNPJ: 95.988.309/0001-48 - FONE/FAX: 49 3675-3200
e-mail: rh@riqueza.sc.gov. by



