Estado de Santa Catarina E- E
Municipio de Riqueza %«r
Processo Seletivo n.2 04/2019

Publicagdo Legal: Ato Administrativo El

ATO 009: Publicacao do Gabarito Provisério

GABARITO PROVISORIO: ANEXO |

DATA DA PROVA: 22/12/2019

DATA DE DIVULGACAO: 23/12/2019 - 07h30min

PRAZO RECURSAL: 23/12/2019 — 08h00min até 24/12/2019 — 17h00min

As provas de cada cargo est&o disponiveis aos candidatos na “Area do Candidato” acessado
pelo site www.nbsprovas.com.br de forma individual a cada participante, acessado pela opcéo
“Histérico de Inscricbes”, localizando a sua inscrigdo para o evento acima informado e em seguida
clicando em “Mais Informagdes”, onde sera listada a sua prova.

O eventual recurso deve ser interposto atendendo as disposi¢coes do Item 10.3 do Edital e
deve ser protocolado por um dos meios previstos no Item 11.3 do edital. O formulario acessado a
partir do previsto no Iltem 11.3.1 deve contemplar todos os requisitos previstos no Item 10.3. Recursos
sem atendimento aos requisitos do edital, em especial dos itens 6, 7 e 8 do item 10.3 serdo indeferidos
sem analise de mérito, conforme exposto no item 10.8.

Riqueza/SC, 23 de dezembro de 2019.

Banca Técnica
Grupo NBS Provas

d Lei 9610/98: A formulagdo deste documento esta protegida pela Lei do Direito Autoral, sendo todos os direitos reservados ao Grupo NBS
p Provas, portanto é proibida qualquer cdpia ou reprodugdo deste documento, no todo ou em partes, sem a sua prévia autorizagdo, por escrito,

sob pena das sangGes previstas no Art. 184 do Cddigo Penal Brasileiro.
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Estado de Santa Catarina E- E
Municipio de Riqueza %«r
Processo Seletivo n.2 04/2019

Publicagdo Legal: Ato Administrativo El

ANEXO I — Gabarito Provisorio

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL (CRAS)

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15:D 16: A 17: D 18: C 19: A 20: B

21: C 22: C 23:D 24: B 25: A

Cargo: MEDICO - ESF

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: B 17: D 18: A 19: C 20: B

21: D 22: A 23: B 24: D 25: C

Cargo: ENFERMEIRO(A) SOBREAVISO

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: A 17:D 18: C 19: B 20: C

21: D 22: A 23: C 24: D 25: B

Cargo: PEDAGOGO (CRAS)

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: B 17: A 18: C 19: A 20: D

21: C 22: D 23: B 24: C 25: A

Cargo: PSICOLOGO (CRAS)

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: A 17: D 18: C 19: D 20: B

21: A 22: B 23: A 24: C 25: A

Cargo: PSICOLOGO - SUBSTITUICAO

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A

11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: A 17: D 18: C 19: D 20: B

21: A 22: B 23: A 24: C 25: A
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Provas, portanto é proibida qualquer copia ou reprodugdo deste documento, no todo ou em partes, sem a sua prévia autorizagdo, por escrito,

sob pena das sangGes previstas no Art. 184 do Cddigo Penal Brasileiro.
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Estado de Santa Catarina
Municipio de Riqueza

Processo Seletivo n.2 04/2019
Publicagdo Legal: Ato Administrativo

=]

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

01: D 02: A 03: D 04: B 05: C 06: D 07: B 08: C 09: B 10: A
11: C 12: A 13: B 14: A 15: D 16: A 17: D 18: C 19: C 20: B
21: D 22: C 23: A 24: A 25: D
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NBS

Lei 9610/98: A formulagdo deste documento esta protegida pela Lei do Direito Autoral, sendo todos os direitos reservados ao Grupo NBS
Provas, portanto é proibida qualquer copia ou reprodugdo deste documento, no todo ou em partes, sem a sua prévia autorizagdo, por escrito,

sob pena das sangOes previstas no Art. 184 do Cédigo Penal Brasileiro.
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