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LEI N° 0669, DE 05 DE SETEMBRO DE 2014

Estabelece o piso salarial profissional aos

CFE LE\ MUN 602]2012 Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de

Combate as Endemias, em conformidade a Legis-
“_ﬂ__,,wj:)ﬂ“”“"———~_ lagéo Federal, e d& outras providéncias.

MANFRIED RUTZEN, Prefeito Municipal de Rique-
za, Estado de Santa Catarina, usando da competéncia que lhe confere

o Art. 64, III, da Lei Organica, FAZ saber que a Camara Municipal de

Vereadores votou e aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido o piso salarial profissional aos A-
gentes Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, fi-
xando-o no valor de R$ 1.014,00 (um mil e quatorze reais), reajusta-
do na mesma data e indice dos servidores publicos municipais.

Pardgrafo Unico: Fica ressalvado que o valor do piso salarial
ndo poderd ser inferior ao valor do saldrio minimo nacional.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei ficardo & conta
das dotag¢®es orcgamentdrias municipal vigente.

Art. 3° Esta Lel entra em vigor no primeiro dia do més subse-
gliente ao da publicacgdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Riqueza - SC, 05 de Setembro de 2014.
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